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REPRESENTANTES ET ADJOINTES DE COHORTE

SOMMAIRE DE LA FONCTION

Le membre de la CIISOQ qui occupe la fonction de représentante
ou adjointe de cohorte du RIPAC reléeve de la présidente de ce comité
et procéde selon les regles et procédures déterminées par le Conseil
d’administration de la CIISOQ.

SELECTION

o Etre membre de I'0.LILQ.

e Etre membre actif de la CIISOQ et du RIPAC

e Etre élue lors de I'Assemblée Générale Annuelle du RIPAC

e Détenir une certification canadienne en soins périopératoires serait
un atout

e Détenir un certificat en soins périopératoires (IPAC)

e S’engager pour un mandat de 2 ans



DESCRIPTION DES FONCTIONS

Assurer le suivi avec les différentes Associations de chirurgiens;

Faire la correction des procés-verbaux et des lettres et les
retourner a la personne concernée;

Répondre aux différentes demandes d’information sur le RIPAC;

Faire le suivi avec la personne ressource pour 'ORNAC;
Préparer les affiches des commanditaires pour 'A.G.A;;

Etablir les contacts avec les différents ordres infirmiers régionaux
pour la parution d’articles rédigés par le RIPAC;

Effectuer les achats pour les pauses santé lors de 'A.G.A;;
Réserver les salles et le buffet pour 'A.G.A;;

Assurer la mise a jour du site Web de la CIISOQ;

Faire la traduction de I'anglais au francais;

Faire la traduction du frangais a l'anglais;

Etre une personne ressource pour le certificat de 'UQTR;

Rédiger et distribuer les procés verbaux des rencontres du RIPAC
au besoin;

Effectuer toute autre tdche a la demande de la présidente di
RIPAC;



e Les représentantes et les adjointes doivent assister a la premiere
rencontre de lI'année, qui se tient a I'automne;

e Responsabilité pour la représentante d’assister aux différentes
reunions ou de déléguer son adjointe.

% Les taches susmentionnées sont reparties entre les
représentantes et les adjointes et d’autres taches peuvent étre

ajoutées aux besoins.
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